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Oggetto: Nuova organizzazione del lavoro a fronte dell’attenuazione delle misure . per

Pemergenza epidemiologica da COVID-19. »

DECRETO DEL DIRETTORE -~

IL DIRETTORE

Richiamati il proprio decreto n. 3 del 6 aprile 2020 con il quale di disponeva l'esenzione dal
servizio di un dipendente dellEnte a causa dell’emergenza epidemiologica da COVID-19en. 8
dell’8 aprile 2020 con il quale si stabiliva 'organizzazione del lavoro a fronte della medesima
emergenza; , S

Evidenziato che nei decreti richiamati era stato previsto che Forganizzazione del lavoro ivi
delineata potesse essere rivista qualora venissero modificati i provvedimenti vigenti in materia
di emergenza sanitaria;

Atteso che vi & stata la parziale attenuazione delle misure generali stabilite dalle competenti
autoritd nazionali e regionali;

Considerato che non vi sono esigenze tali da dover modificare la modalita del lavoro a distanza
per le due dipendenti interessate;

Ritenuto di far rientrare in servizio, seppure a orario ridotto, il dipendente prima esonerato e di

iniziare ad attenuare la riduzione deilorario settimanale di lavoro ai restanti dipendenti
dellEnte;

 Atteso che ricorrono i presupposti di cui all'art. 27 del vigente statuto;
- Tutto cid premesso,

DECRETA

1. Di approvare le premesse in narrativa esposte come parte integrante del presente
provvedimento; S

2. Di confermare al lavoro a distanza le dipendenti Barbara Bazzeato e Silvia d.ssa Bergoglio.

3. Di far rientrare in servizio, limitatamente ai soli giorni di lunedi e mercoledi, con durata
dell’orario di lavoro di ore 9 a giornata pergcpmplessive; fore 18, it dipendente Andrea Tomasi;

4. Di mantenere il restante personale diviso in due gruppi A e B, che opereranno con orario
ridotto; R

5. Di stabilire che il gruppo A, composto da Rita Andreotti — Emilio dr. Brizzante, sara presente
negli uffici per ore 9,30 il lunedi, per ore 6 il martedi e per tutte le 6 ore del venerdi, mentre il
gruppo B, composto da Alessandro rag. Grigolato — Giorgio geom. Milan, sara presente negli
uffici per ore 9,30 il mercoledi, per ore 6 il giovedi e per tutte le 6 ore del venerdi.
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Foglion. 2

6. Di dare atto che l'organizzazione del lavoro di cui ai punti precedenti decorrera dal giorno 8
giugno 2020 e che sara rivista qualora vengano ulteriormente modificati i provvedimenti vigenti
in materia di emergenza sanitaria.

7. Di dare altresi atto il periodo di esenzione parziale dal servizio costituisce servizio prestato a
tutti gli effetti di legge.

8. Di dare comunicazione mensile in epigrafe del presente decreto al Consiglio di
Amministrazione ed all’Organo di Controllo.

Rovigo, i 29 maggio 2020 )
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